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ADMINISTRATION GENERALE/PERSONNEL

ELECTION D'UN NOUVEAU MEMBRE AU SEIN DE LA COMMISSION MUNICIPALE
AFFAIRES SCOLAIRES ENFANCE JEUNESSE SPORTS

ELECTION D'UN NOUVEAU MEMBRE AU SEIN DE LA COMMISSION MUNICIPALE
AGRICULTURE ENVIRONNEMENT DEVELOPPEMENT DURABLE

ELECTION D'UN NOUVEAU MEMBRE AU SEIN DE LA COMMISSION MUNICIPALE
TRAVAUX

ELECTION D'UN NOUVEAU MEMBRE AU SEIN DE LA COMMISSION MUNICIPALE
URBANISME

ELECTION D'UN NOUVEAU MEMBRE AU SEIN DE LA COMMISSION MUNICIPALE
RESTAURATION COLLECTIVE MENUS

NOUVELLES MODALITES DE MISE EN OEUVRE DU REGIME INDEMNITAIRE
TENANT COMPTE DES FONCTIONS, DES SUJETIONS, DE L'EXPERTISE ET DE
L'ENGAGEMENT PROFESSIONNEL (RIFSEEP)

MODALITES D'ABATTEMENT DU REGIME INDEMNITAIRE EN CAS DE CONGES
POUR RAISONS DE SANTE POUR LES AGENTS NON ELLIGIBLES AU RIFSEEP

MODIFICATION DES INDEMNITES DE FONCTION DES ELUS

AMENAGEMENT DU TABLEAU DES EFFECTIFS DU PERSONNEL COMMUNAL PAR LA
CREATION D'EMPLOIS

AUTORISATION DE SIGNER LA CONVENTION DE MISE A DISPOSITION DE
L'AUDITORIUM DU COLLEGE 10LIOT CURIE

DESIGNATION DU DIRECTEUR DE LA REGIE MUNICIPALE DU SERVICE EXTERIEUR
DES POMPES FUNEBRES

FENANCES

MODIFICATION DES TARIFS APPLICABLES A L'OCCUPATION DU DOMAINE PUBLIC
TERRESTRE ET PORTUAIRE POUR L'ANNEE 2021

DEBAT D'ORIENTATIONS BUDGETAIRES - EXERCICE 2021 - BUDGETS PRINCIPAL
ET ANNEXES
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